Aproximaciones a la Historia
de “lo social” en la Pontificia
Universidad Javeriana

Universidad Rectores PUJ

Antecedentes

1968-1989
1968-1972

Asambleas permanentes, huelgas y
protestas del Movimiento Estudiantil
Javeriano.

1970-1972 o + Alfonso Borrero Cabal S.J.
Seminarios de directivos (Seminario de 1970-1977

Suescun) para preparar reforma de los
estatutos de la Universidad, y de reflexion
sobre la educacion superior, entre otros
idea del Medio Universitario. T

1972-1977 4

Creacion de Facultad de Estudios Interdisciplinarios (73)
pionera en el pais, la Universidad Abierta con el progra-
made TV Educadores de Hombres Nuevos (72) y el Modelo
Javeriano de Educacion a Distancia para cualificar maes-
tros, Programa Universidad Abierta (74), y Centro de
Educacion Permanente (77).

1976 4

Informe de evaluacion de la Universidad, “PUJ en 1976
Principios - Realizaciones-Opiniones”, destinado a la
Comision de Ministerios de la Provincia Jesuitica colom-
biana: Apartados principios y realizaciones “Razoén de ser
de una universidad catolica, dirigida por la SJ”, “Proyec-
cion Social de la UJ”, “la PUJ en el panorama nacional de
Colombia, su mision, sus realizaciones”.
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Bogota

-+ Roberto Caro Mendoza S.J.
1977-1983

R




) 1978 +

Aprobacion de Reforma Estatutaria y elaboracion
de Reglamento General.

1978-1980s T

Creacion de Consultoria Universitaria, como un sector del
Medio Universitario, para servir a comunidades vulnerables y
facilitar experiencia formativa de estudiantes a través de
practicas. Finales los 80s se da un pronunciado crecimiento -+
en programas de pregrado y aumenta el nimero de estudian-
tes matriculados lo que provoca una incapacidad logistica
para manejar practicas y por tanto muchos programas retiran
las practicas de sus curriculos.

1978-1988 T

Seminarios y coloquios de directivos: Proyeccion Social,
Puebla, Evangelizacion y pastoral, Interdisciplinariedad
(83), autoevaluacion institucional (84), universidad
jesuitica (85), organizacioén de la investigacion (87), ~+ Jorge Hoyos Vésquez S.J.
docencia (89). 1983'1989
v
Rectorado del Padre Gerardo e

Arango S.J.
1989-1998

1989

Creacion del Centro de Educacion Continua.

1989-2001

Planeacion Estratégica Institucional - Reflexiones.

Gerardo Arango S.J.
1989-1998



1991

Se realiza el Foro “Colombia Una Vision Prospectiva”.

1992

Se define la Mision y el Proyecto Educativo de la Universidad.

11

1993

Se crea el Instituto Pensar como una
corporacion que reunia diferentes 1993

instituciones - think tank. Consultorias Universitarias retoma su
objetivo inicial de transformacion social y
comunitaria.

Primer congreso de investigacion.

-

1995

Reglamento del profesorado.

Rectorado del Padre Gerardo

Remolina S.J].

1998-2007 Gerardo Remolina S.J.
1998-2007




L—J) 1998

Se presenta el “Proyecto Javeriano 98” y se hace
énfasis en la Universidad como bien social - Discurso. 19098
Conferencia La responsabilidad social de la universidad
1998-2001 frente a la problematica del pais por Remolina S.J.
Continla el espacio de reflexion de
“Colombia una Vision Prospectiva”. 1998
Se vuelve a activar el Instituto Pensar, esta vez como

un Instituto de la Javeriana.

1999

Se crea la Asesoria a la Gestion Social y Practicas
Sociales en la Vicerrectoria Académica y se empiezan 1999
a evidenciar tres ambitos para comprender el alcance = Se crea el Centro de Proyectos para el Desarrollo -
de la responsabilidad social universitaria, desde la CENDEX, adscrito a la Vicerrectoria Académica.
investigacion, la docencia y el servicio. 1999-2000

Inicia la implementacion de la metodologia de “Balance

y el Presupuesto Social”
2000
Se da el proceso de autoevaluacion voluntaria para la
Acreditacion Institucional. 2000-2001

Inicia un periodo de reflexion que se denomina “Tiempo para Construir

consensos” y se crea la Red de Gestion Social liderada por decanos.

2001

Hay baja receptividad del proceso liderado por la
Asesoria en Gestion Social y tiene lugar una coyuntura
administrativa y financiera en la PUJ.

2002

Surge la Directriz en practicas sociales basado en el trabajo

de la red de gestion social y apoyo del Medio Universitario,

en el marco de proceso de reflexion curricular de pregrados,

a la luz del nuevo reglamento de estudiantes de la PUJ y la

nueva ley de créditos académicos del MEN. 2002-2003
Autoevaluacion institucional evidencia positivamente la busqueda
permanente de la universidad para lograr el impacto social de la

actividad académica, sin embargo, refleja como oportunidad
fomentar la articulacion de las acciones de proyeccion social.

2003
La PUJ consigue la Acreditacion Institucional
(1*enelpais). 2003-2004

Reglamentos el Organico, el de Unidades Académicas, el del

Profesorado, el de Estudiantes, el del Personal Administrati-
vo y el de Emblemas, Simbolos y Distinciones.



Rectorado del Padre Joaquin

Sanchez S.J].
2007-2014

) 2004

Facultad de Educacion recibe programas académicos del
Centro Universidad Abierta.

2006

Se crea la Convocatoria de Apoyo a Proyectos de
Presupuesto Social - San Francisco Javier.

2008

Se realiza la primera Jornada de Reflexion
entorno al Afianzamiento de una Universidad

Socialmente Responsable. Joaquin Sanchez S.J.
2007-2014

2009

Constitucion de la Linea Saber y Responsabilidad Social, del Centro de Pastoral,
promoviendo desde alli el voluntariado javeriano y la formacion en liderazgo

social ignaciano.
2009

Se crea y aprueba la Politica de Responsabilidad Social en la Pontificia
Universidad Javeriana.



Inicia el Funcionamiento de la Oficina para el Fomento de la Responsabilidad
Social Universitaria - OFRSU

2011

Se realizan las Jornadas de Reflexion entorno al tema de “Estructura académica
de la universidad” y las “Orientaciones del Consejo de Regentes”.

2012

Se crean: la Vicerrectoria de Investigacion y la Vicerrectoria de Extension
y Relaciones Interinstitucionales.

Lzon (julio)

2013

Se realiza la sexta Jornada de Reflexidn: La misién de la

Universidad: Expresion de su identidad y se logra 2013

consolidar la reformulacién de la Misidon Universitaria. - . . o

Se elimina el cargo de Decano del Medio Universitario y
2013 se crea la figura del Decano de Facultad a quien se
Transformacion del centro asignan las funciones de direccién académica y del
pastoral: linea saber y R.S. medio integradas.
Durante este periodo el CENDEX empieza
a enfocar su trabajo en consultorias, especialmente
en el area de salud.
Rectorado del Padre Jorge (o |
ry 4
Humberto Pelaez S.J.

2014-2018

2014

Circular OFRSU, ratifica oficina como instancia articula-
dora de la PUJ con Obras de la Compaiia de Jesus.

2014
Jornada de Reflexion Transiciones en
2014 Colombia, la Universidad en contexto.

Jorge Humberto Pelaez S.J.
2014-2018

Inicio de programa Cardoner,

Sentido Javeriano para formar a

directivos y profesores en identidad y propuesta
pedagodgica institucional. OFRSU participa con charla
modulo de cierre Proyeccion Social.



L—J) 2015

Se realiza la octava Jornada de Reflexion: Planeacion
universitaria, nuestro futuro: Construccion de todos y se
logra consolidar una nueva Vision Institucional y unas

megas que focalizarian el trabajo universitario. 2015

Acuerdo 623 se adopta vision 2021 y megas en el marco
de Planeacion Institucional PI 2012-2021.

2015

El CENDEX pasa a ser el Instituto de Salud Publica.

2015

Se inicia la estructuracion del Programa Amazonico

Javeriano.
2015

Se crea la Politica Ecologica y Ambiental de la Pontificia

Universidad Javeriana.

2016-2017

Definicion de Programas, Proyectos de Planeacién Uni-
versitaria y Contribuciones entre otros Pl 2016-2021.

2016

Novena Jornada de Reflexion Reconciliacion para la

construccion de paz.

2016

Inicia el Simposio Permanente Laudato Si, liderado por el
Rector.

2017

Inicia la implementacion del Plan de Manejo Ecoldgico
y Ambiental COSMOS - Sostenibilidad Javeriana.

2018

Décima Jornada de Reflexion Desarrollo Sostenible de
Pais, conversaciones y comprensiones.

Pontificia Universidad

JAVERIANA

Bogota

OFRSU
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